Hier erreichen Sie uns

comeback50-Center Ahaus

BahnhofstraBe 93 (ehemaliges Kreishaus -
Eingang A, 4. Etage)
48683 Ahaus

Telefon: 02561/899 839-22
Telefax: 02561/899 839-28
E-Mail: comeback50@bbs-ahaus.de

www.bbs-ahaus.de
www.comeback50-borken.de

Beratungstermine nach Absprache

Internetcafé

Mittwoch 10:00 - 12:00 Uhr
Donnerstag 14:00 - 16:00 Uhr

im Auftrag des

jobcenter

Im Krels Borken

comeback50 - erfahren, flexibel, kompetent

Unser Team

Projektkoordination
Wolfgang Geukes
Kathrin Rick

Job-Coach

Wolfgang Geukes
Tel.: 02561/699-401 oder 899 839 -27
wolfgang.geukes@bbs-ahaus.de

Peter Jocker
Tel. 02561/899 839-26
peter.joecker@bbs-ahaus.de

Margret Lindner
Tel.: 02561/899 839 -27
margret.lindner@bbs-ahaus.de

Kathrin Rick
Tel.: 02561/899 839-24
kathrin.rick@bbs-ahaus.de

Mia Senden
Tel.: 02561/899 839-23
maria.senden@bbs-ahaus.de

Job-Scout

Reinh'ar
Tel.: 02561/899
reinhard.schulte@bbs-ahaus.de

Georg Wessels
Tel.: 02561/899 839-25
georg.wessels@bbs-ahaus.de

Sekretariat

Hanne Willemsen
Tel.: 02561/899 839-22
hanne.willemsen@bbs-ahaus.de
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Berufsbildungsstatte
Westmiinsterland GmbH

Berufsbildungsstétte
Westminsterland GmbH




Berufsbildungsstatte
Westmunsterland GmpH

Unser Ansatz

Als dltere Person verfiigen Sie lGber eine
reiche Lebenserfahrung, Giber Kompetenzen
und Fahigkeiten.

Diese wollen wir mit Ihnen zielgerichtet
ermitteln und durch individuelle Beratung und
Qualifizierung férdern.

Mit individuell abgestimmten Hilfen und
Aktivitaten wollen wir mit Ihnen Mdglichkeiten
und Perspektiven erarbeiten, um wieder
beruflich aktiv zu werden.

Unser Ansatz sieht die passgenaue
Kombination von Beratung, Coaching,
Qualifizierung und Vermittlungshilfen vor. Wir
unterstitzen Sie bei der Suche nach Stellen
und der Kontaktaufnahme zu potenziellen
Arbeitgebern.

Zusammen mit uns erhohen Sie Ihre Chancen
auf dem Arbeitsmarkt!

comeback50

Unser Angebot fiir Sie

Gemeinsame Erarbeitung
Ihres Kompetenzprofils

Beratung
bei individuellen Problemen _

Unterstutzung
bei Stellensuche und,

Vermittiung
in Arbeit
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Aktivierung und
Qualifizierung

z. B.
¢ Bewerbungstraining

e Vermittlung von grundlegenden
PC- und Internet-Kenntnissen

erufsfachliche Qualifizierungen




